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DEFINICJE | OKRESLENIA

Celem opracowania niniejszego Regulaminu jest stworzenie, ujednolicenie i sformalizowanie dziatan
zwigzanych z wynajmowaniem stanowisk w pomieszczeniu coworkingowym, znajdujacym si¢ w bu-
dynku Kuzni Przedsigbiorczosci.

§1

StSG - Stalowowolska Strefa Gospodarcza Miejskiego Zaktadu Komunalnego Sp. z 0.0. w Stalowej
Woli.

Nieruchomo$¢ — obiekt budowlany zarzadzane przez StSG.

Budynek KP - budynek Kuzni Przedsigbiorczosci, Nieruchomos¢ zlokalizowana przy ul. Kwiatkow-
skiego 1, obejmujaca drugie pietro budynku dawnej Dyrekcji Naczelnej Huty Stalowa Wola
Uzytkownik — najemca, ktéry zawart umowe na wynajem/korzystanie z przestrzeni coworkingowe;j.
Administrator — pracownik (pracownicy) odpowiedzialni za administrowanie Nieruchomoscia.
Ochrona - pracownik (pracownicy) firmy zewnetrznej petniagcy funkcje'pracownikéw zabezpiecze-
nia i ochrony Nieruchomosci.

Lokal - wydzielone pomieszczenie z zamykanymi na zamek drzwiami, stanowigce przedmiot najmu.

PRZEPISY OGOLNE

Ik

Celem funkcjonowania strefy coworkingu jest:

e umozliwienie rozwoju przedsiebiorczosci poprzez zapewnienie Uzytkownikowi przestrzeni

do innowacyjnej i kreatywnej pracy, w tym do rozwijania pomystow biznesowych;
e umozliwienie nawigzywania kontaktéw, wymiany doswiadczen i wiedzy pomiedzy Uzyt-
kownikami strefy coworkingu;

e wspieranie inicjatyw i pomystow z obszaru nowoczesnych technologii.
Strefa coworkingu sktada si¢ z dwoéch pomieszczen:

e otwartej przestrzeni biurowej (pomieszczenia) z wyznaczonymi stanowiskami do pracy,

e pomieszczenia — salki do rozméw biznesowych.
Strefa coworkingu zlokalizowana jest w Kuzni Przedsigbiorczosci, na drugim pigtrze budynku dawnej
Dyrekcji Naczelnej HSW w Stalowej Woli przy ul. Kwiatkowskiego 1.
Strefa coworkingu jest dostepna od poniedziatku do piatku w godzinach od 7.00 do 15.30 z wytacze-
niem dni $wiatecznych. W sytuacjach szczegélnych istnieje mozliwos¢ udostepnienia strefy cowor-
kingu w soboty lub po godzinie 15.30.
W strefie coworkingu udostepniane sa stanowiska pracy wyposazone w biurko i krzesto do pracy
przy komputerze. Na kazdym biurku znajduje sie zestaw gniazd przytaczeniowych (gniazda elek-
tryczne i gniazda sieci LAN). StSG nie udostepnia Uzytkownikom sprzetu komputerowego.
W strefie coworkingu znajduja sie zamykane na klucz szafki, w ktérych Uzytkownicy moga przecho-
wywacé swoje rzeczy prywatne. Liczba i pojemnosc¢ szafek jest ograniczona. Za rzeczy pozostawione
w szafce odpowiedzialno$¢ ponosi Uzytkownik.

. StSG zastrzega, ze niniejszy Regulamin nie stanowi oferty w rozumieniu przepisow kodeksu cywil-

nego
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§2.
ZAWARCIE UMOWY

il
2.

6.

Ze strefy coworkingu moga korzysta¢ zaréwno osoby fizyczne jak podmioty gospodarcze.

Osoby lub podmioty gospodarcze zainteresowane najmem stanowiska w strefie coworkingu zobo-
wigzane s3 do ztozenia w biurze Administratora formularza zgtoszeniowego zawierajacego podsta-
wowe informacje teleadresowe oraz bardzo zwiezty opis planowanej dziatalnosci w strefie cowor-
kingu.

Na podstawie ztozonego formularza, Administrator przygotowuje umowe najmu stanowiska cowor-
kingowego.

Kazdy Uzytkownik moze wybra¢ jeden z dwoch wariantéw umowy zawieranej na czas okreslony od
jednego do dwunastu miesiecy.

4.1. W wariancie pierwszym Uzytkownik jest rozliczany z korzystania ze stanowiska pracy w ukta-
dzie godzinowym, po zakoficzeniu kazdego miesigca kalendarzowego nastepuje podliczenie
czasu i wystawienie faktury.

4.2. W wariancie drugim Uzytkownik wybiera forme¢ abonamentu, w ktérym otrzymuje mozliwos¢
nielimitowanego czasu pracy.

. W ramach optaty Uzytkownik uzyskuje prawo do:

e korzystania ze stanowiska pracy wyposazonego w biurko i krzesto;

e nielimitowanego dostepu do Internetu;

e bezptatnego korzystania z pokoju spotkan oraz z sali konferencyjnej wyposazonych w rzut-
nik i/lub flipchart w wymiarze 2 godzin po kazdych 100 godzinach korzystania ze stanowi-
ska coworkingowego — dotyczy Uzytkownika, ktéry wybrat pierwszy wariant umowy;

e bezptatnego korzystania z pokoju spotkan oraz z sali konferencyjnej wyposazonych w rzut-
nik i lub flipchart w wymiarze 2 godzin w kazdym miesiacu - dotyczy Uzytkownika, ktéory
wybrat drugi wariant umowy;

e po wyczerpaniu limitu, kazdy Uzytkownik ma prawo skorzysta¢ z pokoju spotkan bizneso-
wych lub z sali konferencyjnej odptatnie, ale na preferencyjnych zasadach okreslonych
w Regulaminie Najmu.

e bezptatnego dostepu do skanera/drukarki/kopiarki, przy czym w przypadku drukowania
i/lub kopiowania istnieje mozliwo$¢ wykonania wydruku lub kopi w liczbie 10 stron A4
w kazdym dniu korzystania ze stanowiska coworkingowego.

e korzystania z powierzchni wspélnych, w tym z zaplecza socjalnego (strefy relaksu);

e umieszczenie podstawowych informacji o firmie na stronie internetowej StSG;

e korzystania z parkingu zlokalizowanego przy Nieruchomosci.

Szczegoty dotyczace podstawy ptatnosci, terminu ptatnosci, numeru rachunku bankowego na ktéry
nalezy wnosi¢ optaty zostana okre$lone w umowie najmu.

§ 3.
WARUNKI KORZYSTANIA ZE STREFY COWORKINGU

1

2.
3.
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Warunki korzystania ze strefy coworkingu w zakresie spraw porzadkowych i bezpieczenstwa zostaty
okreslone w Regulaminie Porzadkowym.

Uzytkownik nie moze udostepniac stanowiska osobom trzecim.
Uzytkownik ma zagwarantowane miejsce do pracy jedynie po wczesniejszym dokonaniu rezerwacji.

3.1. Rezerwacji mozna dokonywac osobiscie lub telefonicznie w biurze Administratora w godzinach
od 7.30 do 14.30.

3.2. Rezerwacji mozna dokonywac tylko na petne godziny zegarowe.
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3.3. StSG zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia rezerwacji w przypadku, gdy w danym terminie
nie ma dostepnych miejsc.

3.4. Uzytkownikowi przystuguje prawo do odwotania rezerwacji jednak nie pézniej niz 12 godzin
przed terminem jej rozpoczecia z wyjatkiem sytuacji jak w pkt. 3.5.

3.5. Uzytkownikowi przystuguje prawo do skrdcenia lub wydtuzenia czasu rezerwacji (godzin pracy)
w danym dniu, co najmniej z jedno godzinnym wyprzedzeniem. StSG zastrzega sobie prawo
odmowy przedtuzenia rezerwacji w przypadku, gdy nie ma dostepnych miejsc.

. Uzytkownik przed rozpoczeciem korzystania ze stanowiska coworkingowego i po jago zakonczeniu

zobowigzany jest do kazdorazowego wpisywania si¢ do dziennika wejs¢/wyjs¢ dostepnego w biurze
Administratora lub w pomieszczeniu Ochrony.

Zabrania sie wstepu do strefy coworkingu po spozyciu alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych.

W strefie coworkingu, podobnie jak w catym budynku obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tyto-
niu.

Uzytkownik ma mozliwo$¢ zapraszania gosci do strefy coworkingu, przy czym goscie nie moga prze-
bywa¢ w strefie coworkingu bez Uzytkownika, ktory ich zaprosit.

Korzystanie z pokoju spotkan lub sali konferencyjnej musi odbywac si¢ po wczesniejszym uzgodnie-
niu terminu z Administratorem.

Istnieje bezwzgledny zakaz korzystania z programéw typu peer to peer, pobierania lub rozpowszech-
niania tresci niezgodnych z prawem polskim i miedzynarodowym oraz warunkami licencji.

9.1. Ztamanie zakazu o ktérym mowa powyzej bedzie skutkowac zaprzestaniem $wiadczenia ustugi
w trybie natychmiastowym.

9.2. Wszelkie konsekwencje prawne i finansowe zwiazane z pobieraniem lub rozpowszechnianiem
tresci niegodnych z prawem ponosi Uzytkownik.

Uzytkownicy strefy coworkingu nie maja prawa do umieszczania w niej reklam, szyldow, oznaczen
reklamujacych zaréwno siebie jak i osoby (podmioty) trzecie.

Uzytkownik jest zobowigzany do niezwlocznego poinformowania Administratora o wszystkich
stwierdzonych uszkodzeniach i zniszczeniach. W przypadku, gdy sa one nastepstwem okolicznosci
powstatych z jego winy i/lub winy zaproszonych gosci, Uzytkownik zostanie obciazony kosztami na-
prawy.

Uzytkownik korzystajacy ze strefy coworkingu zobowigzany jest do poszanowania zasad wspotzycia
spotecznego i stosowania dobrych praktyk pracy coworkingowej. Podstawowe zasady pracy cowor-
kingowej zebrane w postaci Savoir-vivre sg dostepne w biurze Administratora.

§4.
ZAKONCZENIE NAJMU

1.

Korzystanie ze stanowiska pracy coworkingowej koriczy si¢ z dniem wygasnigcia umowy chyba, ze
dotychczasowy Uzytkownik wyrazi wole kontynuowania najmu i podpisze nowg umowe.

Zakonczenie najmu przed kornicem okresu okreslonego w umowie jest mozliwe na wniosek Uzytkow-
nika z miesiecznym okresem wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiaca kalendarzowego.

Umowa najmu ulega rozwigzaniu bez okresu wypowiedzenia w nastepujacych przypadkach:

3.1. Wynajmowane pomieszczenie/powierzchnia bedzie wykorzystywane przez najemce na inny cel
niz okreslony w umowie,

3.2. Zwtloka z zaptatg czynszu wyniesie co najmniej trzy okresy ptatnosci,
3.3. Stwierdzenia dewastacji pomieszczenia,

3.4. Stwierdzenia, ze ztamany zostat zakaz okreslony w § 3 pkt 9.
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§5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin Coworkingu moze podlega¢ zmianom zatwierdzonym przez osoby upowaznione.

2. Kazdorazowa zmiana niniejszego Regulaminu wymaga zamieszczenia zmian na stronie internetowe;j
Wynajmujacego i poinformowania Najemcow, ktérzy zawarli umowe o jego zmianie w postaci kore-
spondencji elektroniczne;.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu, z dniem 01.09.2020 r.

Zatwierdzam

PREZE WU

Radostaw Sagatowski
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1. Formularz zgtoszeniowy CW

2. Wzér umowy o korzystanie ze strefy coworkingu
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